
 

 

 

 

UMOWA nr ........................... na realizację Pakietów Wsparcia 
Indywidualnego w ramach projektu „Akademia Menadżera 

Przedsiębiorstwa Społecznego 2025–2028”. 
 

Zawarta w dniu ………………..r. pomiędzy  

Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich OPUS z siedzibą w Łodzi, 
wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy dla Łodzi 
Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS 
0000057288, NIP 7262303797, REGON 472235507; reprezentowanym przez 
………………………………………………………………….. [imię i nazwisko, funkcja], 
zwanym dalej Operatorem, 

a  

……………………………………………………………….. 

……………………………………………………………….. 

……………………………………………………………….. 

 

reprezentowanym przez:  

imię i nazwisko………………………..,  

funkcja……………………….. 

zwanym dalej „Przedsiębiorstwem Społecznym”(PS) – Uczestnikiem 
Instytucjonalnym. 

 

Projekt współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego (FERS), współfinansowanego z 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Priorytet FERS.04.00, Działanie 04.13 
Wysokiej jakości system włączenia społecznego, dla którego Instytucją 
Pośredniczącą jest Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

Projekt realizowany jest zgodnie z umową FERS.04.13-IP.06-0004/24 

Strony uzgodniły, co następuje: 

 

 



 

 

§ 1. Przedmiot umowy 

1.​ Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Operatora nieodpłatnego 
wsparcia, mającego na celu rozwój Przedsiębiorstwa Społecznego (PS), w tym 
rozwój kompetencji jego kadry, w postaci przyznania Uczestnikowi Indywidualnemu 
(menedżer/ka lub lider/ka Przedsiębiorstwa Społecznego, zakwalifikowany/a do 
udziału i biorący udział w Projekcie) delegowanemu przez PS  Pakietu Wsparcia 
Indywidualnego. 

2.​ Pakiet Wsparcia Indywidualnego dla menedżerów/ek i liderów/ek PS to 
zindywidualizowane wsparcie rozwojowe dla Uczestnika o wartości do 10.000 zł, 
obejmujące możliwość pokrycia kosztów np.: szkolenia, doradztwa, coachingu oraz 
job shadowing lub innych form edukacyjnych lub rozwojowych. 

3.​ PS nie otrzymuje środków na konto – zakupu usług dokonuje bezpośrednio 
Operator. 

4.​ Zakup usług, o którym mowa w ust. 2 i 3 powyżej, poprzedzony jest 

przedstawieniem przez PS informacji niezbędnych do akceptacji zakupu przez 

Operatora, tj: 

1.​ nazwę usługi oraz dane potencjalnego wykonawcy wraz z opisem jego 

kompetencji i doświadczenia, 

2.​ szczegółowy program usługi (zakres merytoryczny, liczbę godzin), 

3.​ termin i miejsce (forma) realizacji usługi (stacjonarnie/online/hybrydowo), 

4.​ uzasadnienia wpływu usługi na rozwój kompetencji kadry lub potencjału PS 

(zgodności z celem Projektu), 

5.​ kosztorys usługi wraz z potwierdzeniem rynkowości ceny (np. poprzez 

załączenie co najmniej dwóch ofert z rynku), 

6.​ oświadczenia o spełnieniu przez zamawianą usługę standardów dostępności 

(WCAG 2.1), jeżeli dotyczy, 

7.​ oświadczenia, że wnioskowany zakup jest dla rozwoju Przedsiębiorstwa 

społecznego i nie służy celom prywatnym. 

5.​ Operator dokonuje weryfikacji w terminie 7 dni od przedstawienia przez PS 

kompletu informacji, o których mowa w ust. 4 powyżej. Operator ma prawo 

odmówić zakupu lub nakazać przedstawienie nowego/zmienionego przedmiotu 

zamówienia jeżeli: 

 

 

 



 

 

 

1.​ cena odbiega od rynkowej, a PS nie przedstawiło wiarygodnego uzasadnienia 

dla wyższej ceny, 

2.​ zakres usługi jest nieadekwatny do celu Projektu - nie przyczynia się 

bezpośrednio do rozwoju kompetencji menedżerskich/liderskich Uczestnika 

lub potencjału Przedsiębiorstwa Społecznego, 

3.​ potencjał wykonawcy jest niewystarczający - opisane doświadczenie lub 

kwalifikacje wskazanego wykonawcy (trenera/doradcy) nie dają rękojmi 

należytej jakości realizacji usługi lub są nieadekwatne do jej tematyki, 

4.​ specyfikacja jest niekompletna, zawiera sprzeczne informacje, niejasny 

program wsparcia, 

5.​ liczba godzin lub forma wsparcia (np. drogie szkolenie wyjazdowe zamiast 

szkoleń stacjonarnych/online) jest nieproporcjonalna do zakładanych efektów, 

6.​ wartość usługi wskazana w specyfikacji powoduje przekroczenie dostępnego 

dla PS limitu 10 000 zł brutto, 

7.​ wydatek jest niekwalifikowalny zgodnie z wytycznymi Programu FERS. 

6.​ Wszelkie zmiany w zaakceptowanej przez Operatora informacjach, o których 

mowa w ust. 4 powyżej, wymagają ponownej zgody Operatora wyrażonej w 

formie dokumentowej. 

7.​ Przedsiębiorstwo społeczne deleguje do udziału w Pakietach Wsparcia Indywidualnego: 

Imię i nazwisko: …………….. 

Funkcja: ………………….. 

zwanego dalej Uczestnikiem Indywidualnym 

 

§ 2. Zasady realizacji i warunki finansowe 

a)​ PS otrzymuje wsparcie na zasadach i warunkach określonych w niniejszej 
umowie i Regulaminie przyznawania i realizacji Pakietów Wsparcia Indywidualnego 
dla menedżerów/ek i liderów/ek PS oraz wsparcie ICT dla PS z dnia. 16.03.2026 r. 
stanowiącym załącznik do umowy. 

 

 

 



 

 

b)​ PS przyjmując wsparcie zobowiązuje się do jego wykorzystania zgodnie z 
zapisami niniejszej umowy oraz Regulaminu przyznawania i realizacji Pakietów 
Wsparcia Indywidualnego dla menedżerów/ek i liderów/ek PS oświadczając 
jednocześnie, że zapoznało się z jego treścią. 

c)​ Kwota wsparcia udzielonego na jednego Uczestnika Indywidualnego wynosi 
maksymalnie 10 000 zł brutto  (dziesięć tysięcy złotych brutto). 

d)​ Przyznany Pakiet wsparcia Indywidualnego Uczestnik musi wykorzystać  w 
okresie od dnia podpisania umowy  przez maksymalnie 12 miesięcy, jednak nie 
dłużej niż do dnia zakończenia realizacji projektu “Akademia Menadżera 
Przedsiębiorstwa Społecznego 2025 - 2028” 

 

§ 3. Pomoc de minimis 

1.​ Pomoc będąca przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielana w oparciu o 
zasadę de minimis, zgodnie z właściwymi przepisami prawa wspólnotowego i 
krajowego dotyczącymi zasad udzielania pomocy publicznej, obowiązującymi na 
dzień udzielania wsparcia.  

2.​ Operator w dniu podpisania niniejszej Umowy zobowiązany jest wydać PS 
zaświadczenie o udzielonej pomocy de minimis. Podaje się wartość pomocy w 
złotych oraz w euro obliczoną zgodnie z art. 11 ust.1 i 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 
2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej, 
rozporządzeniem Rady Ministrów wydanym na podstawie art. 11 ust. 2  tej ustawy 
oraz właściwymi przepisami unijnymi. PS zobowiązane jest przechowywać 
dokumentację związaną z otrzymaną pomocą przez okres 10 lat, licząc od dnia 
podpisania niniejszej Umowy oraz udostępniać te dokumenty, jak również stosowne 
informacje dotyczące udzielonej pomocy na żądanie uprawnionych podmiotów. 

3.​ Jeżeli w wyniku rozliczenia udzielonego wsparcia PS wykorzysta wsparcie na 
mniejszą kwotę niż kwota ujawniona w zaświadczeniu, o którym mowa w ust. 2 
powyżej, Operator wydaje w terminie 14 dni od rozliczenia udzielonego wsparcia 
zaktualizowane zaświadczenie o pomocy de minimis. 

4.​ Przedsiębiorstwo Społeczne oświadcza, że: 

1.​ na dzień podpisania Umowy spełnia wszystkie kryteria uzyskania pomocy de 
minimis, w szczególności nie uzyskało pomocy o wartości wyczerpującej limit 
kwotowy pomocy de minimis, 

2.​ posiada status przedsiębiorstwa społecznego, 
 
 
 

 



 

 
 

3.​ nie korzysta i nie będzie korzystało z innych środków publicznych w celu 
pokrycia kosztów usług, o których mowa w § 1 ust. 2 Umowy oraz nie będzie 
wykorzystywało kosztów pokrytych w ramach Umowy jako wkładu własnego w 
innych projektach finansowanych lub współfinansowanych z środków Unii 
Europejskiej, 

4.​ nie toczy się i nie istnieją okoliczności uzasadniające wszczęcie wobec niego 
postępowania likwidacyjnego, upadłościowego, naprawczego lub innego, 
które może mieć wpływ na sytuację prawną lub ekonomiczno-finansową PS. 

 

§ 4. Obowiązki dokumentacyjne i informacyjne 

1.​ Uczestnik Instytucjonalny zobowiązuje się do dostarczenia do Operatora 
dokumentów potwierdzających realizację wsparcia przez Uczestnika Indywidualnego, 
w szczególności: 

a) listy obecności na szkoleniach i sesjach doradczych  

b) raporty z job shadowing, opisujące zdobyte umiejętności.  

c) certyfikaty ukończenia szkoleń.  

d) zestawienie kart doradczych 

2.​ W przypadku likwidacji przez PS działalności gospodarczej bądź utraty statusu 
przedsiębiorstwa społecznego w czasie korzystania z pomocy objętej niniejszą 
umową, ma obowiązek poinformowania Operatora o tej okoliczności w terminie 7 dni 
kalendarzowych od dnia jej wystąpienia. 

 

§ 5. Zmiana i rozwiązanie umowy 

1.​ Wszelkie zmiany umowy wymagają aneksu w formie pisemnej, pod rygorem 
nieważności. 

2.​ Przedsiębiorstwo społeczne może wypowiedzieć umowę w każdym czasie bez 
podania przyczyny ze skutkiem natychmiastowym. Przedsiębiorstwo społeczne 
zobowiązuje się jednak do zwrotu kosztów poniesionych przez Operatora do czasu 
otrzymania przez Operatora oświadczenia o wypowiedzeniu Umowy w związku z 
realizacją wsparcia w ramach Umowy, w terminie 7 dni od dnia, w którym 
wypowiedzenie stanie się skuteczne. 

3.​ Operator może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym 
w przypadku, gdy PS:  

 

 



 

 

 

a)​ przedstawił fałszywe lub niepełne oświadczenia w celu uzyskania wsparcia co 
zostanie ujawnione na etapie realizacji niniejszej Umowy; 

b)​ nie będzie wypełniał przyjętych na siebie obowiązków umownych (co najmniej 
jednego z obowiązków); 

c)​ utraci status „przedsiębiorstwa społecznego”; 

d)​ rozwiązana zostanie przez instytucję pośredniczącą umowa zawarta z 
Operatorem o dofinansowane Projektu „Akademia Menadżera Przedsiębiorstwa 
Społecznego 2025–2028”. 

4.​ Oświadczenie o wypowiedzeniu Umowy składa się drugiej stronie na piśmie. 

5.​ W związku z wypowiedzeniem niniejszej Umowy PS nie przysługują żadne 
roszczenia wobec Operatora. 

6.​ Przedsiębiorstwo Społeczne zobowiązane jest do zwrotu, na wezwanie 
Operatora, równowartości kwoty wydanej przez Operatora na przyznane wsparcie w 
przypadku: 

a)​ złożenia nieprawdziwych informacji lub oświadczeń na etapie ubiegania się o 
otrzymanie wsparcia lub w niniejszej Umowie, w szczególności informacji lub 
oświadczeń, o których mowa w §1 ust. 4 i § 3 ust. 4 Umowy, 

b)​ wypowiedzenia przez Operatora Umowy z przyczyn wskazanych w ust. 3. 

7.​ Zwrot kwoty wsparcia, odpowiednio w całości lub w części, wraz z odsetkami 
w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, dokonywany jest na 
rachunek bankowy Operatora nr 57 1600 1462 1021 4726 6000 0012 prowadzony w 
Banku BNP Paribas, w terminie 7 dni od dnia stwierdzenia nieprawidłowości i 
poinformowania o niej PS. 

 

§ 6. Postanowienia końcowe 

1.​ Wszelkie spory między Operatorem a PS związane z realizacją niniejszej 
umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy dla siedziby 
organizatora. 

 

 

 

 



 

 

 

2.​ Wszelkie informacje przekazywane na mocy Umowy sporządzane będą na 

piśmie i będą doręczane osobiście lub przesyłką poleconą bądź, jeżeli Umowa 

nie wymaga formy pisemnej, w formie dokumentowej i przekazywane e-mailem, 

na adresy:  

Operator: 

Stowarzyszenie Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich OPUS 

Adres: ul. Narutowicza 8/10, Łódź 

Osoba do kontaktu …………………………………………………………… e-mail 

………………………………………………………………………… 

tel………………………………………………………………….  

Przedsiębiorstwo społeczne: 

Nazwa PS …………………. 

adres………………………… 

Osoba do kontaktu: ……………. 

e-mail: ……………… 

tel.: ………………….. 

3.​ Operator ma prawo wskazać dodatkowe osoby do kontaktów z PS w zakresie 

realizacji konkretnych usług.  

4.​ Strony zobowiązują się do bieżącej aktualizacji ww. adresów. Informację 

doręczoną na ostatni wskazany adres uznaje się za skutecznie doręczoną w 

przypadku skutecznego przesłania na podany adres e-mail (braku informacji 

zwrotnej z serwera poczty o niedoręczeniu wiadomości e-mail) lub upływu 

dwukrotnej awizacji przesyłki poleconej nadanej na adres korespondencyjny. 

5.​ PS jest zobowiązane do informowania o współfinansowaniu wsparcia ze środków 

Unii Europejskiej w ramach FERS przy wszelkich działaniach informacyjnych 

dotyczących wsparcia otrzymanego w ramach Umowy (np. w mediach 

społecznościowych). 

6.​ Wszystkie materiały wypracowane w ramach Umowy muszą być oznakowane 
zgodnie z aktualnymi zasadami komunikacji Funduszy Europejskich 

 

 



 

 

 

7.​ Umowę sporządzono w Łodzi, w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach: 
jednym dla Operatora oraz jednym dla PS. 

8.​ Umowa wchodzi w życie w dniu podpisania jej przez obie strony. 

 

Operator 
 

.................................................... 

Przedsiębiorstwo społeczne 
 

.................................................... 

 
 
Załączniki do umowy: 

a)​ Zał. 1 Regulamin przyznawania i realizacji Pakietów Wsparcia Indywidualnego 
dla menedżerów/ek i liderów/ek PS. 

b)​ Zał. 2 Oświadczenie o pomocy de minimis. 
c)​ Zał. 3 Formularz de minimis. 
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